
Evaluación del seguimiento a objetivos en el área d e trabajo 

Todo proyecto necesita un sistema de control que nos permita asegurar el 
cumplimiento de objetivos de acuerdo a las expectativas esperadas. Este tipo de 
controles debe ser diseñado con base en los procesos actuales del área de 
trabajo. 

A continuación se muestra un pequeño listado de algunos aspectos importantes 
de control. Evalué su comportamiento, marcando el cuadro apropiado. 

 
En 

oportunidad  Fortalecer  Adecuado  

Identifico elementos que me permiten el 
control, como parte de un plan proyectado.    

Establezco fechas y metas para calcular el 
progreso alcanzado. 

   

Retroalimento al equipo de trabajo.    

Analizó las áreas de oportunidad de los 
planes, elaborando un plan de acción 
apropiado. 

   

Ajusto objetivos, planes, recursos y 
estrategias de motivación para lograr los 
objetivos. 

   

Informo sobre los progresos y cambios 
requeridos según sea necesario.    

 

Observaciones y Seguimiento: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


