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L
a competitividad de una economía na-
cional depende, en gran medida, de la 
productividad de sus empresas. Éstas, 
para mantener vigencia en la disputa 

por los mercados, deben diseñar estrategias 
destinadas a abatir costos y a elevar la produc-
tividad. En este contexto, las habilidades pro-
ductivas de los trabajadores y su capacidad de 
adaptación a los sistemas de producción están 
sustentadas, en buena parte, en el estado ge-
neral de su salud. Ésta, a su vez, está influida 
directamente por el nivel de consumo.

La magnitud y calidad del consumo de los 
trabajadores dependen de su nivel de ingre-
sos; sin embargo, éste aún es bajo en Méxi-
co. Según la Encuesta Nacional de Ingresos y 
Gastos de los Hogares (INEGI, 2006), el 30% 
del gasto total de las familias se destina a la 
alimentación, siendo éste el renglón más im-
portante en el consumo de la familia obrera. 
La mala nutrición afecta de manera contun-
dente el desempeño de los trabajadores, lo 
cual incide en la economía a corto, mediano 
y largo plazo. Por otro lado, eleva los costos 
de operación del sector salud y el de las ins-
tituciones de seguridad social, afecta el desa-
rrollo de los niños y reduce el rendimiento de 
las empresas. 

La productividad se eleva al invertir recursos 
en el desarrollo de los trabajadores y sus fa-
milias. Las aportaciones al capital humano no 
son gastos, son inversiones con una tasa de 
retorno óptima. 

Resulta necesario un Plan Nacional de Ali-
mentación para los Mexicanos que incluya al 
menos: nutrición para los trabajadores durante 
la jornada, diseñando los aparatos de sustento 

fiscal para su financiamiento; apoyo a la ali-
mentación de las familias, a través de un pro-
grama de distribución de despensas, también 
con un tratamiento fiscal especial; sustento en 
las escuelas, estableciendo los mecanismos 
de financiamiento en el largo plazo; así como 
orientación experta para el consumo alimenta-
rio, que contemple una campaña permanente 
en los medios de comunicación.

Se deben impulsar un conjunto de reformas 
legislativas para hacer exigible el derecho a 
la alimentación, estableciendo claramente su 
reglamentación.

52
es el lugar que ocupa 

México en el Índice Glo-
bal de Competitividad en 

2007-2008. En 1999 se 
situaba en el lugar 33.

Fuente: Foro Económico Mundial, 2008. 

 ¿Cómo garantizar que todos los empleados 
tengan acceso al derecho básico del ser 
humano: la alimentación?
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Las aportaciones al capital humano 
no son gastos, son inversiones con una 
tasa de retorno óptima. 
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