Entrevista de Salida

Nombre: Fecha:

Puesto: Area: Jefe Inmediato:

1. ¢En general como describes tu experiencia dentro de la organizacion?

2. ¢Las funciones desempefiadas en el puesto cumplieron tus expectativas? ¢ Por
que?

3. Desde tu experiencia, como calificarias las siguientes areas:

Malo Regular Bueno Excelente

» Puesto de trabajo

* Prestaciones laborales

* |nstalaciones de la
organizacion

« Ambiente laboral

» Conocimiento del puesto
(capacitacion de la
empresa)

» Capacitacion

* Compensaciones

» Trato con supervisor y/o
jefe inmediato

e Desarrollo y orientacion por
parte del jefe inmediato

4. ¢Cual es larazon de su desincorporacion con la organizacion?




