
Artículo CEPAL 

(Comisión Económica para América Latina y el Caribe) 

Mercado de trabajo y sistemas de pensiones. 

Reseña:  

Ensayo CEPAL que destaca la importancia de las desigualdades 

sociales asociada a los mercados de trabajo, examinando el 

contexto demográfico, económico y laboral en el que operan 

los sistemas pensionarios; las funciones que los sistemas deben 

cumplir en esos contextos; las opciones básicas para diseñar los 

pilares de los sistemas; los pilares extremos que su pueden 

construir; la heterogeneidad en el acceso a las prestaciones de 

los pilares de ahorro individual; los pasivos contingentes 

asociados a diferentes opciones; los resultados que estamos 

observando en sistemas con pilares de ahorro individual, y 

presentación e conclusiones. 

Link de Consulta: 

http://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/10850/0780

39053_es.pdf?sequence=1  
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